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La Maestría en Planificación y Gestión de la Ingeniería 
Urbana, es dictada desde el 2013, con el auspicio del 
Consejo Profesional de Ingeniería Civil (CPIC), y 
acreditada ante la Comisión Nacional de Evaluación y 
Acreditación Universitaria (CONEAU).

Es la única en el país en ser desarrollada de manera 
conjunta por dos prestigiosas universidades públicas, 
como la Facultad de Ingeniería de la Universidad de 
Buenos Aires (FIUBA) y la Universidad Tecnológica 
Nacional (UTN) con sus tres Regionales: Buenos Aires, 
General Pacheco y Avellaneda, y respaldada por el 
Consejo Profesional de Ingeniería Civil.

La carrera es dictada por un 
equipo de 36 destacados 
docentes con una amplia 

trayectoria, tanto en el ámbito 
académico y docente, como 
profesional, en la actividad 

pública y privada.

1. Introducción 



- Cumplimos el programa de estudios (704 h), coordinando al Cuerpo Docente 

compuesto por 36 profesores con titulación de Magíster y Doctorado.

- Más de 100 alumnos con 45 becas autosustentadas por la Maestría, con 14 

Magísteres egresados,

- 12 Planes de Tesis aprobados, y otros 10 en ejecución,

- Visitas técnicas guiadas por experimentados docentes y profesionales de la ingeniería

- Manuscrito y póster presentado en la Cumbre de las Ingenierías –LACCEI, 

- Materialización del cuarto Libro de la Maestría, 

- Participación en la redacción del libro Edificio Seguro del CPIC,

- Revista del CPIC con nuestra presentación académica,

- Interacción con otras Maestrías (Gestión Ciudades, FIUBA, FADU y FCE) y 

Construcciones y Diseño Estructural (FIUBA), y con el Consejo Profesional de 

Arquitectura y Urbanismo,

- Participación en IRAM en el comité Construcciones,

- Ponencias en el Congreso Internacional de Prevención, Jornadas de Ingeniería, 

Workshop de Techint Ingeniería y Construcción, y otros eventos.

2. Resumen Ejecutivo



1. Integrantes de la Unidad de Coordinación UBA-UTN-CPIC (nuevos 

integrantes representantes de FIUBA)

2. Integrantes del Comité Académico

3. Cuerpo Docente (con modificaciones)

4. Integrantes de la Dirección y Coordinación de la Maestría

3. Organización y RR HH



1. Integrantes de la Unidad de Coordinación: UBA-UTN-CPIC

3. Organización y RR HH



1. Nuevos integrantes por parte de FIUBA

3. Organización y RR HH



2. Integrantes del Comité Académico (continúan los nominados 2020)

N° Nombre y Apellido Función

1 Alejandro Juan Sarubbi Director Académico y Ejecutivo

2 Silvio Bressan Representante UTN

3 Adriana García Miembro del Comité Académico

4 Luis Pablo Belencki Miembro del Comité Académico

5 Hugo Bianchetto Miembro del Comité Académico

6 Jorge David Kornitz Miembro del Comité Académico

MAESTRÍA en PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN DE LA INGENIERÍA URBANA

Comité Académico - año 2023

3. Organización y RR HH



3. Cuerpo docente

El Cuerpo docente está compuesto por 36 profesores distribuidos en los 25 seminarios de 

la Maestría, según se visualiza en las próximas 2 diapositivas.

Se ha logrado tener como responsables de todos los seminarios a profesores con titulación 

igual o superior al posgrado (Magísteres o Doctores).

Durante el año 2022, habíamos lamentado el fallecimiento de la Arq. Raquel Perahia, y del 

Mgr. Arq. Carlos Pisoni, y la renuncia de la Mgr. Arq. Marta Aguilar y del Dr. Ing. Luis 

Clementi. Se incorporaron los docentes: Mgr. Ricardo Cuberos Mejía, y el Dr. Miguel 

Agustín Lico.

En el presente año, 2023, renunció la Mgr. Ing. Diana Giambiagi en los seminarios: 

Creación y Desarrollo de Cirdades, y en Planes de Expansión Urbana.  La misma fue 

reemplazada por el Mgr. Arq. José Daniel Jiménez Alcorta. 

También, se incorporó al Dr. Arq. Damián Sanmiguel en Políticas de Vivienda, Mercado 

inmobiliario y Viviendas de Interés Social, y al Ing. Ernesto Fabián Bravo en Parques 

Tecnológicos e Industriales. .

Asimismo, se propuso la incorporación de los siguientes ex alumnos, Ing. Jorge Igor y al Ing. 

Leandro Giannoboli, acompañando a José M. Regueira en Abastecimiento de Agua y 

Saneamiento Urbano sostenible.

3. Organización y RR HH



3. Cuerpo docente: 36 profesores.
N° APELLIDO NOMBRES SEMINARIO/TEMÁTICA Títulos

1 Becerra Dardo Planificación y Gestión integral de la Infraestructura Urbana. CPU y Código de la Edificación Mgr. Arq.

2 Belenky Luis Pablo Planificación del Transporte, del Tránsito y del Diseño Vial Mgr. Ing.

3 Bianchetto Hugo Daniel Planificación de Pavimentos Urbanos ecoeficientes Dr. Ing.

4 Blanc Alejandro Juan Redes de Gas Ing. Civil

5 Bonpland Viviana Aspectos Legales y Marcos jurídicos sostenibles Dra. Abogada

6 Bravo Ernesto Fabián Planificación, parques industriales Ing.

7 Cabrera Marcela Cecilia Sociología Urbana y Desarrollo Sustentable Dra. 

8 Calzaretto Ricardo Planificación y Gestión de cuencas y de la hidráulico urbana Mgr. Ing.

9 Calzoni Jorge Organización, dirección y gerenciamiento en el sector público Mgr. Ing.

10 Camelli María Eva Factores Psicosociales de la Vida Urbana y Contemporánea Dra. Ciencias Sociales.
Lic. Sociología

11 Ceriani Luis Pablo Economía, Finanzas y Evaluación de Proyectos en la Gestión Urbana Lic. Economía

12 Clementi Luis Alberto Parques Tecnológicos e Industriales. Transporte. Logística. Dr. Ing.

13 Constantinidis Bárbara Rita Técnicas de Relevamiento Topográfico, Catastro Urbano e Información Geográfica Mgr. Ing.

14 Cristofani Guillermo Políticas de Vivienda, Mercado inmobiliario y Viviendas de Interés Social Mgr. Arq.

15 Cuberos Mejía Ricardo Planificación urbana. Vivienda. Arquitectura. Dr. Arq.

16 Domench Patricia María Organización, dirección y gerenciamiento en el sector público Dra. 

17 Fernández Sandra Patricia Metodología de investigación. Agrociencias. Dra.

18 Ferdkin Mario Planificación y Gestión de cuencas y de la hidráulico urbana Mgr. Ing.

19 Frígidi Pablo Planificación y Gestión integral de la Infraestructura Urbana. CPU y Código de la Edificación Arq.

20 García Adriana Planificación de Pavimentos Urbanos ecoeficientes Mgr. Ing.

21 Giannoboli Leandro Victorio Abastecimiento y Saneamiento Urbano Ing.

22 Gullco Adriana Factores Psicosociales de la Vida Urbana y Contemporánea Lic. Sicología

23 Igor Jorge Pablo Abastecimiento y Saneamiento Urbano Ing.

24 Jiménez Alcorta José Daniel Creación de ciudades sostenibles. Planes de Expansión Urbana y soluciones sostenibles Mgr. Arq.

25 Lico Miguel Agustín Aspectos Legales y Marcos jurídicos sostenibles Dr. Abogado

26 Noriega Jazmín Planificacion, Organización Estado Arq.

27 Parodi Gustavo Planificación del Transporte, del Tránsito y del Diseño Vial Ing.

28 Piazza Gustavo Planificación del Transporte, del Tránsito y del Diseño Vial Mgr. Ing.

29 Regueira José María Abastecimiento de Agua y Saneamiento Urbano sostenible Mgr. Ing.

30 Russo Osvaldo Territorio, Gestión Ambiental Ing.

31 Sanmiguel Damián E. 
Políticas de Vivienda, Mercado inmobiliario y Viviendas de Interés Social. Diseño y modelización de Programas para la Vivienda 
de Interés Social, complejidades y consecuencias en su aplicación

Dr. Arq.

32 Sarubbi Alejandro Juan
Ingeniería, planificación infraestructura, interferencias. Gestión Preventiva-Ambiental-Calidad, Desempeño Energético, Salud y 
Ergonomía. Ciudades sostenibles y saludables. 

Dr. Ing. Civil.  Posg. Ing.Sanitaria, 
Ambiental, Higiene y Seg. Ind.

33 Scheinsohn Mariano Sociología Urbana y Desarrollo Sustentable Mgr. Sociólogo

34 Selzer Ernesto Osvaldo Políticas de Obras públicas, Vivienda, Planificación urbana. Infraestructura. Mgr. Ing.

35 Vázquez Cristina Patrimonio Cultural en las Ciudades. Turismo Dra. Lic. Química 

36 Vidal Eduardo Antonio Telecomunicaciones Mgr. Ing. Civil
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3. Cuerpo docente por Seminario

Ciclos Seminarios Carácter Horas Docentes

PRIMER CICLO Creación y desarrollo de ciudades sostenibles Obligatorio 20 José Daniel Jimenez Alcorta

Formación General
Sociología urbana y desarrollo sostenible Obligatorio 30

Cecilia Cabrera – Mariano 
Ssheinshon

Factores psicosociales de la vida urbana contemporánea Obligatorio 20 María Eva Camelli – Adriana Gulko

Territorio y gestión eco-ambiental. Ciudades sostenibles. Obligatorio 20 Alejandro Sarubbi – Osvaldo Russo

Economía, finanzas y evaluación de proyectos en la gestión

urbana ecosustentable
Obligatorio 25 Luis Pablo Ceriani

Aspectos legales y marcos jurídicos sostenibles Obligatorio 25
Viviana Bonpland - Miguel Agustín 

Lico

SEGUNDO CICLO
Planificación y Gestión de Infraestructuras Sostenibles Obligatorio 40

Dardo Becerra – Bárbara
Constantinidis – Pablo Frigidi

Fundamentos de la Planificación y Gestión Urbana Políticas de Vivienda, Mercado Inmobiliario y Viviendas de

Interés Social
Obligatorio 50

Guillermo Cristofani – Damián 
Sanmiguel - Ernesto Selzer

Modelos tecnológicos y Manejo de Recursos Físicos

Organizacionales y Operativos
Obligatorio 40

Dardo Becerra – Bárbara
Constantinidis – Pablo Frigidi

Planificación y Gestión de Cuencas y de la Hidráulica

Urbana
Obligatorio 40 Mario Ferdkin – Ricardo Calzaretto

Abastecimiento de Agua y Saneamiento Urbano Obligatorio 40
José María Regueira – Leandro 

Giannaboli – Jorge Igor

Planificación del Transporte, del Tránsito y del Diseño Vial Obligatorio 50
Luis Pablo Belenky –Gustavo

Parodi – Gustavo Piazza

Redes de Infraestructura Urbana sostenible y Coordinación

de Interferencias (Electricidad, Alumbrado,

Telecomunicaciones, Gas, Fibra Óptica, Inventario de

Infraestructura)

Obligatorio 30

Alejandro Sarubbi – Gabriel 
Olivares – Eduardo Vidal –

Alejandro Blanc

Organización, dirección y gerenciamiento en el sector

público
Obligatorio 30

Jorge Calzoni – Patricia Domench –
Jazmín Noriega

3. Organización y RR HH



3. Cuerpo docente por Seminario - Continuación

SEMINARIO DE TESIS I  (Delimitación de la Temática de Tesis) Obligatorio 60 Fernández 

SEMINARIO DE TESIS II (Profundización en temáticas teóricas y metodológicas para el diseño y 

elaboración de tesis. Plan de Tesis)
Obligatorio 100

Alejandro Sarubbi – Eduardo 
Antonio Vidal

TERCER CICLO Planificación de Pavimentos Urbanos

ecoeficientes
Optativo 20

Hugo Bianchetto – Adriana 
García

Áreas del Planeamiento Urbano Modelos de Simulación de Transporte Optativo 20
Luis Pablo Belenky –Gustavo  

Parodi – Gustavo Piazza

Parques Tecnológicos e Industriales. Economía

circular
Optativo 20

Jorge Kornitz - Ernesto Fabián 
Bravo

Técnicas de Relevamiento Topográfico, Catastro

Urbano e Información Geográfica
Optativo 30

Constantinidis – Ricardo 
Cuberos Mejía

Patrimonio Cultural en las Ciudades. Eco-

Turismo.
Optativo 24 Cristina Vázquez

Erosión en Cuencas Hidrográficas Optativo 26 Ferdkin - Calzaretto

Planes de Expansión Urbana y soluciones

sostenibles
Optativo 30 José Daniel Jiménez Alcorta

Infraestructura Hospitalaria, Escolar,

Equipamiento Urbano y Espacios Verdes
Optativo 30 Vacante

Gestión de la Seguridad Urbana y de Grandes

Encuentros
Optativo 20 Alejandro Sarubbi

3. Organización y RR HH



4. Integrantes de la Dirección y Coordinación de la Maestría

Dirección Académica y Ejecutiva: Dr. Ing. Alejandro J. Sarubbi

Asistente administrativo: Matías Espiño

Co-dirección: Mgr. Ing. José María Regueira (en licencia 2022-2023)

Coordinación Académica:

Febrero ´23: Renuncia del Mgr. Ing. Aníbal Tolosa

Marzo   ´23: Asunción de la Dra. Cristina Vázquez 

Octubre ´23: Renuncia de la Dra. Cristina Vázquez

Gestión contable del CPIC:

Contadora Luciana Troyon y Marcelo Mamani

3. Organización y RR HH



• - Coordinación de cambios en el calendario según disponibilidad de docentes, identificando 

aspectos de mejora académicos y prácticos, incluyendo desafíos de las clases virtuales 

sincrónicas, y uso efectivo de las Aulas Virtuales (material, y clases asincrónicas).

• - Reuniones mensuales de la Unidad de Coordinación que es el órgano responsable de la 

administración de la Maestría (salvo en enero y octubre).

• - Reunión de la Comisión de Maestría – Frecuencia: cuatrimestral.

• - Reunión con la Mesa Directiva del CPIC. Frecuencia: semestral y según necesidad.

• - Reunión con docentes: tres veces en el año.

• - Reunión con alumnos: a efectos de verificar necesidades de tutoría, trámites administrativos, y 

análisis de oportunidades de mejora en el cursado y posterior al mismo (desarrollo de su plan de 

tesis y su tesis).

• - Reunión con Direcciones académicas UBA y UTN. Semestralmente.

• - Reunión con potenciales profesores: a fin de evaluar su trayectoria, disponibilidad y capacidad 

para exponer Seminarios con docentes vacantes, renunciantes, o en Seminarios Electivos 

(Optativos) que no se expusieron en el año, pero pueden ser elegidos por los alumnos para los 

próximos.

• - Reunión con potenciales Jurados de defensas de tesis, y Directores o Codirectores.

4. Actividades organizativas



Reuniones de la Unidad de Coordinación – Resumen de Actas:

• 3/2/23: Aceptar renuncia de Aníbal Tolosa y su reemplazo, Cristina Vázquez en la función de Coordinadora Académica. Aprobar 

plan de reducción de gastos y reducir los montos de alumnos deudores.

• 14/4/23: Defensa de Tesis de Ing. Agr. Cereghetti. Confirmación de representantes de FIUBA en la UdeC. Confirmación de 4 

alumnos en la 10° cohorte y 11 alumnos en la 11° cohorte. Licencia del co-director J.M.Regueira.

• 12/5/23: Decisión de Jurado de Tesis de Sebastián P. Gutiérrez, y organización defensas de Tesis de Nicolás Garavaglia y Beatriz 

Toribio. Nominación profesor Dr. Arq. Damián Sanmiguel en Seminario de G. Cristófani.

• 9/6/23: Aprobación de medidas económico-financieras:

1. Renovación de los Plazos Fijos mensualmente según disponibilidad de caja.

2. Mantenimiento de una caja mínima de $300.000 variable según análisis mensual del flujo de ingresos y egresos.

3. Mantener el criterio de pagar facturas de docentes que se presenten a partir de Junio con los valores actualizados de la hora

docente.

4. Los honorarios y seminarios a partir de junio inclusive, se facturarán y pagarán con los valores actualizados (según Flujo de 

Caja).

5. Actualizar aranceles de Julio a Diciembre en un 15% (propuesta)

6. Reducción de gastos: reposición de proyectores a cargo del CPIC y realización del  4° Libro de la Maestría a costo del CPIC. 

Como contrapartida, estamos participando en la revisión del Libro “Edificio Seguro”. - Se analizará la realización del cocktail de 

fin de año, incluído en el del CPIC.

• 14/7/23: Organización defensa tesis S. Pérez Gutierrez en UTN BA. Se acuerda aumento de los aranceles de alumnos en 15%, 

efectivo a partir de agosto. Se solicita al CPIC -área contable que facture con menor vencimiento (20 de cada mes, pasar a 10 de

cada mes), y realizar un seguimiento personalizado de los alumnos, para evitar atrasos.

• 11/8/23: Evaluación nuevo docente: José Daniel Jimenez Alcorta. Participación en LACCEI. Charlas Informativas.

• 8/09/23: Defensa de tesis S. P.Gutiérrez (Dist. 9). Entrega de diploma en UTN BA. Estado contable. Medidas.

• 10/11/23: Aceptación renuncia Cristina Vázquez. Reemplazo con tareas parciales por Matías Espiño. Préstamo del CPIC. Nuevo 

docente, ing. Ernesto F. Bravo para Parques Tecnológicos e Industriales. 

• 15/12/23: Propuesta Matrícula para 12° cohorte. Alumnos (6)  para la nueva 12° cohorte. Temario tratado en la reunión con el 

Cuerpo Docente (actualización de Seminarios con ODS-ONU, incluyendo ecoeficiencia,  sostenibilidad y calidad de vida. Balance 

y estado contable. Previsión para próximo año

4. Actividades organizativas



I. - Lanzamiento de la  nueva 11° cohorte con 10 alumnos: 7 de Argentina (2 de la UBA, 4 de 

UTN, 1 de U.N. Córdoba) y 3 extranjeros (1 de Bolivia, 1 de Colombia y otro de Perú), de los 

cuales finalizaron la cursada: 6.

II. - Preparación y Defensa exitosa de 4 Tesis, totalizando 14 Magísteres.

III. - Mejoras en los seminarios de Tesis I y II, interactuando entre los dos seminarios, 

focalizando en resultados (herramientas de investigación y definición de tema personalizado 

para la tesis durante el primer año, y luego, propuesta de cada Plan de Tesis).

IV. - Incorporación de docentes para mejorar la titulación de todos los seminarios con profesores 

con igual o superior titulación a la del posgrado.

V. - Rastreo de alumnos que finalizaron el cursado de seminarios (primeros dos años de la 

maestría), para asistir en el proceso de preparación de su plan de tesis, incluyendo propuesta 

de Director y/o Co-director, y preparación de defensa (con propuesta de potencial Jurado)

VI. - Organización de las reuniones del Comité Académico para agilizar la aprobación de los 

Plantes de Tesis, de los Directores y Codirectores seleccionados para cada maestrando, e 

identificación de oportunidades de mejoras académicas.

VII. - Actualización permanente de lista de potenciales Directores, Co-directores y Jurado de tesis.

VIII. Se sumó a Alejandro Cerdeira, Jesús Lugo, y Gabriel Venturino.

4. Actividades organizativas



El estudiante es guiado para el 
desarrollo de la Tesis, y lograr el título 
de Magíster, con:

• los Seminarios de Tesis I y 
Seminario de Tesis II,

• acompañamiento desde la Dirección 
de la Maestría,

• asistencia y propuesta en la elección 
de Directores y Co-directores,

• interacción con el Comité 
Académico,

• trabajos en Laboratorios de las dos 
universidades,

• participación en grupos de 
investigación,

• acceso a las hemerotecas, journals
y bibliotecas de las tres instituciones,

• acceso a instituciones y empresas 
relacionadas con el tema de su tesis,

• participación en congresos, 
workshops, seminarios, y jornadas 
específicas.

5. Actividades académicas.  Proceso de tutoría



El estudiante participa de:

• Visitas técnicas guiadas,
• trabajos en Laboratorios de 

las dos universidades,
• Interacción en grupos de 

investigación,
• participación en congresos, 

workshops, seminarios, y 
jornadas específicas.

• la revisión del Libro “Edificio 
Seguro” del CPIC.

• Interacción con otras 
instituciones como CPAU e 
IRAM.

• Jornadas de Ingeniería 
LACCEI.

5. Actividades académicas. Visitas técnicas guiadas



Evaluación de la cantidad de horas de cátedra según plan de estudios, 

con presencia física, y según, seminarios Obligatorios u Optativos.

En paralelo, análisis de encuestas de opinión y acciones consecuentes.

s/Plan Est. Presencia física

1° Año 330 297

2° Año 390 308

Subtotal 720 605

Seminarios 
Obligatorio

720 605

Seminarios 
Optativos

100 84

5. Actividades académicas.  Evaluación cuali-cuantitativa



Definición de nuevos títulos asociados con contenidos 

actualizados de los Seminarios.

Se propuso la revisión de contenido de los Seminarios, 

en las primeras dos reuniones con el Cuerpo Docente 

del año, y luego, se validaron en la reunión final, 

del 12 de Diciembre 2023.

Los títulos aparecen en el nuevo Cronograma de 

Clases para el año 2024, presentado a continuación

1° y 2° años.

5. Actividades académicas. Actualización de contenidos
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4
Territorio y gestión eco-ambiental. Ciudades
sostenibles.

20 Sarubbi - Russo

2 Sociología urbana y desarrollo sustentable 30 Cabrera - Scheinsohn

5
Economía, finanzas y evaluación de 
proyectos en la gestión urbana 
ecosustentable

25 Ceriani - Cristofani

8
Políticas de vivienda, mercado inmobiliario y 
viviendas de interés social (incluye visita 
técnica  guiada, en día sábado a convenir)

50 Selzer - Cristofani
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2 Sociología urbana y desarrollo sostenible 30 Cabrera - Scheinsohn

3
Factores psicosociales de la vida urbana 
contemporánea

20 Camelli - Gullco

6
Aspectos legales y marcos jurídicos
sostenibles

25 Bonpland - Lico

7
Planificación y Gestión de Infraestructuras 
Sostenibles 

40
Becerra -
Constantinidis -
Frigidi

9
Modelos tecnológicos y Manejo de Recursos 
Físicos Organizacionales y Operativos

40
Becerra -
Constantinidis -
Frigidi

5. Actividades académicas. Cronograma de clases 2024 – 1°año
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10
Planificación y gestión de cuencas y de la 
hidráulica urbana, con Visita técnica guiada (a 
definir en fecha adicional)

40 Calzaretto - Ferdkin

13
Redes de infraestructura urbana sostenible y 
coordinación de interferencias

30
Sarubbi – Olivares-
Vidal - Blanc

19
Técnicas de relevamiento topográfico,
catastro urbano e información geográfica

30
Constantinidis -
Cuberos Mejía

14
Organización, dirección y gerenciamiento en 
el sector público

30
Calzoni - Domench -
Noriega

x x x x x 1 2 3 4 5 6 7 8 9 x 10 11 12 13 x 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33
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25 Seminario de tesis II 100 Sarubbi - Vidal
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11
Abastecimiento de agua y saneamiento 
urbano

40
Regueira - Igor -
Giannoboli

12
Planificación del transporte, del tránsito y  del 
diseño vial

50
Belenky - Parodi -
Piazza

20
Parques Industriales y Tecnológicos. Economía 
circular.

20 Kornitz - Bravo

22
Planes de expansión urbana y soluciones
sostenibles.

30 Jimenez Alcorta

16
Planificación de pavimientos urbanos
ecoeficientes.

20 Bianchetto - García

5. Actividades académicas.  Cronograma de clases 2024 – 2°año



Se organizaron, contactaron a los protagonistas y realizaron cuatro (4) defensas de tesis, a 
saber:

- Ing. Agr. Carlos  Cereghetti – Distinguido (8),
- Ing.   Nicolás Garavaglia – Distinguido (9),
- Inga. Beatriz Toribio – Distinguida (9), 
- Ing. Sebastián Pérez Gutiérrez – Distinguido (9).

En el Año 2022: Se recibieron Arq. Jorge Koljivrat e Inga. Lucía Rubaja.

En total, son 14 Magísteres egresados en 10 años.

5. Actividades académicas. Defensas de tesis



5. Actividades académicas. Magísteres

N
°

Tesista Título Tesis Director Codirector Fecha Calificación

1 Dayana Pulido Ortega Gestión del riesgo de desastres en la planificación urbana regional, considerado la 
variabilidad climática (aumento de lluvias y olas de calor). Estudio de caso región del 
Sumapaz, Cundinamarca, Colombia.

Dr. Ing. Alejandro J. Sarubbi ------- 2/10/2018 Sobresaliente (10)

2 Enzo Vergini Optimización del uso de los recursos hídricos para la integración del abastecimiento 
urbano y actividades de hidrofracturación. Caso de análisis: localidad de Añelo y zona 
aledaña a la formación Vaca Muerta, Neuquén, Argentina. MSc. Ing. José María Regueria ------- 11/10/2018 Bueno (7)

3 Heidy Milena Ramírez 
Cárdenas

Planificación y Gestión de la ingeniería urbana en el espacio público de centros 
históricos de ciudades. Formulación de estrategias de intervención para el 
mejoramiento de la calidad de vida de propios y visitantes, mejora en movilidad y 
actividad comercial y turística del barrio San Victorino de Bogotá.

Mgr. Arq. Carlos Pisoni Mgr. Arq. Guillermo Cristofani 28/11/2018 Bueno (7)

4 Viviana Mendieta Salinas Análisis del impacto de obras de infraestructura vial en los precios del suelo y su 
relación con los estratos socioeconómicos. Caso: Transporte Masivo Transmilenioen 
la UPZ-24 Niza, localidad de Suba, Bogotá D.C.

Dr. Ing. Luis Clementi ------- 14/12/2018 Distinguida (9)

5 Fabio Miguel Petrecca Vivienda social sustentable y de bajo mantenimiento. Mgr. Ing. Jorge Kornitz Mgr. Ing. Ernesto Selzer 20/12/2019 Sobresaliente (10)

6 Mónica Kreskó Transporte público de bicicletas: la seguridad derivada de la planificación, el diseño y 
la implementación de la infraestructura. Mgr. Ing. Pablo Belenky ------- 17/3/2020 Distinguida (9)

7 Yael Zaidenknop Proyecto y planificación de grandes obras de infraestructura en zonas densamente 
consolidadas. Caso de estudio: Proyecto y Planificación del Paseo del Bajo, Ciudad 
Autónoma de Buenos Aires.

Mgr. Ing. Civil Jorge Kornitz ------- 19/6/2020 Distinguida (9)

8 Fabián Sicari Evaluación económica de los costos en salud y contaminación ambiental causados por 
la no conexión de las viviendas a las redes urbanas de saneamiento. Caso de estudio: 
Asentamiento Barrio Obrero, Lanús. Buenos Aires. Argentina. Mgr. Ing. José María Regueria Mgr. Silvina Batakis 3/11/2020 Distinguido (8)

9 Jorge Koljivrat Aporte del Camino de Sirga a la recuperación y protección de las márgenes de los 
ríos. Análisis del caso de la Cuenca Matanza Riachuelo. Mgr. Arq. Raquel Perahia Arq. Artemio Pedro Abba 17/5/2022 Distinguido (9)

10 Lucía Rubaja Generación de suelo urbano mediante rellenos en la ribera del Río de la Plata de la 
Ciudad Autónoma de Buenos Aires Dr. Ing. Alejandro J. Sarubbi ------- 18/10/2022 Distinguida (9)

11 Carlos Hugo Cereghetti Modelo de acción en la intervención de áreas centrales en ciudades de rango medio y 
escasa densidad poblacional Mgr. Arq. Dardo Becerra Arq. Pablo Frigidi 7/3/2023 Distinguido (8)

12 Nicolás Garavaglia Análisis de los sistemas de transportepúblico masivo en las grandes ciudades de 
Latinoamérica.Caso: Buenos Aires, Santiago, San Pablo, Lima, Bogotá y México DF Mgr.Ing. Luis Pablo Belenky ------- 11/5/2023 Distinguido (9)

13 Beatriz Toribio Eficiencia técnica en el servicio de agua potable - reduciendo la brecha en barrios 
populares. Caso de estudio: Gran Mendoza MSc. Ing. José María Regueira Mgr. Lic. Lautaro E. Cantar 18/5/2023 Distinguida (9)

14 Sebastián Pérez Gutiérrez Metodología de Gestión Pública Local para Agilizar el Despliegue de Antenas de 
Telecomunicaciones tipo Small Cells. Caso de análisis: municipalidad de San Miguel en 
Buenos Aires, Argentina

Mgr. Ing. Eduardo A. Vidal ------- 3/10/2023 Distinguido (9)



Se expidieron más títulos y se está regularizando la entrega de los mismos, en ambas 
universidades (atrasada por la pandemia CoViD19).
En la foto, Aula Magna de la UTN Facultad Regional Buenos Aires.

5. Actividades académicas. Entrega de diplomas



Se materializó, pero no se cumplió con el Presupuesto presentado el año anterior.
Con un exhaustivo control de gastos y monitoreo económico de ingresos y egresos, se trató 
de evitar el saldo negativo, pero varios factores afectaron el ingreso de fondos y por ende, el 
saldo de caja.

Factores: 

Inflación del 7 al 10 % mensual, versus aranceles fijos establecidos en Octubre del año 
2022, que erosionó el superávit de más de $500.000 y los Plazos Fijos renovables.

Becas: Se otorgaron becas con el mismo presupuesto de la maestría. Dos (2) becas UTN 
(Acosta y Cardoso) al 50% de la 10°cohorte, y Cuatro (4) becas en la cohorte 11°: dos 
UTN al 50%, 1 UTN al 75%, y otra UBA al 50%. Por otra parte, el CPAU becó a una 
arquitecta en forma completa (matrícula y aranceles por los dos años de cursada).

Renuncias de alumnos durante la cursada: 4 de 10 alumnos de la 11°cohorte renunciaron 
(distintos motivos personales). Y otros 2 de 6 alumnos de la 10°cohorte, también 
renunciaron.

Deudas de alumnos: Se logró sanear la deuda de dos alumnos, pero el tercero, pagó con 
un programa las cuotas del año pasado, pero queda una deuda del año 2023, por $363.600.

6. Situación económica. Presupuesto



Por estos motivos, se trató de paliar la situación económica, con:

Adelantar los vencimientos de pago de cuotas (en lugar de 20 días posterior al mes 
vencido, llevarlo a 10. 

No permitir pagos por adelantado pues el dinero se desvaloriza (casos de pago anual, y 
beca anual del CPAU).

Se trató de maximizar los ingresos de alumnos, con un aumento en 15% de los aranceles 
prefijados el año anterior, a partir de agosto 2023.

Se otorgó un aumento de los honorarios docentes y administrativos por 50% a partir de 
Agosto 2023. La justificación fue el atraso frente a la inflación del 100%, en los últimos doce 
meses contabilizando Julio ´22 a Julio ´23.

Acción compensadora: Por este motivo, la caja resultó deficitaria, y en el último 
bimestre, el CPIC hizo dos préstamos por un total de $500.000.

Conclusión: 
Se postergó la distribución del fondos económicos a UTN, UBA y CPIC para el año 2024 
dependiendo de la evolución de las incertidumbres por el cambio de gobierno y situación del 
país.

6. Situación económica. Presupuesto



Definición de valor de la Matrícula para inscribirse en la   

cohorte 12° (2024-25).

También, vale para los alumnos de la 11° cohorte que 

cursarán el 2° año.

6. Situación económica – Definición Matrícula 2024



La dirección de la maestría, junto con la Comité Académico ha reforzado 
los mecanismos de seguimiento de los alumnos cuando finalizan los dos 
años de cursado presenciales, generando ámbitos de interacción para la 
definición de Directores de Tesis y la aprobación de los planes de trabajo. 

Éstos a su vez, comienzan a planificarse en los Seminarios de Tesis I y II, 
diseñados para tal fin.

Específicamente, desde la dirección de la carrera se programan reuniones 
de seguimiento semestrales con cada alumno y su director de tesis.

Asimismo, se contactó a los alumnos de las primeras cohortes para que 
re-iniciaran su tesis (incluyendo asistencia con prórrogas, examen de 
inglés, elección de Director).

Simultáneamente, se optimizó la propuesta, análisis y definición de los 
jurados para las defensas de tesis. 

7. Asistencia académica



También, a través de las secretarías de posgrado de las universidades 
(FIUBA y UTN) se agendaron claramente las defensas de tesis en acto 
público ante un Jurado previamente aprobado, y se asistió desde la 
dirección de la maestría en facilitar los trámites administrativos 
(aprobación de Jurado, informes del jurado, observaciones, y prórrogas si 
fuera necesario, y la defensa propiamente dicha).

Por último, a todos los maestrandos se les facilita el acceso a las Tesis 
defendidas y Planes de Tesis ya aprobados que se encuentran en la 
biblioteca de la maestría en la sede del CPIC (donde están las aulas),  y 
en las respectivas Secretarías académicas de las Universidades.

Se ha materializado el cuarto Libro de Tesis de la Maestría editado por 
CPIC.

En paralelo, se están eligiendo los mejores trabajos finales de los 
seminarios que componen el plan de estudio para generar un Compendio.

7. Asistencia académica



Los alumnos pueden utilizar la Biblioteca de la Maestría, ubicada en las 
oficinas del 7°piso del CPIC, donde están las dos aulas. También, la 
biblioteca del CPIC ubicada en el entrepiso de su sede central (Alsina 
424, CABA).
En simultáneo, los alumnos tienen acceso a la Biblioteca electrónica del 
Ministerio de Ciencia Tecnología e Innovación Productiva 
(www.biblioteca.mincyt.gov.ar); reconocido portal que suministra acceso a 
textos completos de artículos científicos y tecnológicos nacionales e 
internacionales en las diversas áreas del conocimiento, como así también 
a bases de datos de referencias, resúmenes de documentos y otras 
informaciones bibliográficas de interés para el sistema de Ciencia y 
Tecnología. 
Por último, los maestrandos tienen acceso a las bibliotecas propias de las 
facultades que participan de la carrera, a saber: Centro Documentación 
Profesor Oberdan Caletti (UTN-Regional Avellaneda), y a otras 
Regionales de UTN, y a la Biblioteca Ingeniero Enrique Butty (FIUBA),. 
Esta última cuenta con 150 volúmenes vinculados con la temática del 
posgrado y 20 suscripciones a revistas especializadas. 
Además, se dispone de acceso a bases de datos y bibliotecas virtuales.

7. Asistencia académica -Bibliotecas de consulta



8. Productos de la Maestría - Sitio web en tres idiomas



8. Productos de la Maestría: Edición de 4 libros



El equipo de Dirección y 
profesores de la Maestría junto 
al CPIC, organizaron el Primer 
Congreso de Ingeniería Urbana 
en la República Argentina, en el 
Centro Argentino de Ingenieros, 
en el año 2017.

Los trabajos presentados en el 
congreso, fueron evaluados y 
su selección, se compendió en 
el primer libro de la Maestría: 

“PLANIFICAR Y GESTIONAR 
CIUDADES SOSTENIBLES”
Primer Congreso de Ingeniería 
Urbana. 

8. Productos de la Maestría – Organización del primer 

Congreso de Ingeniería Urbana



Producción de 
manuscritos 
técnicos en 
prestigiosos 

journals

8. Productos de la Maestría – Manuscritos técnicos



- LACCEI – Cumbre de las Ingenierías. Póster y participación. Julio 2023:  Ok

- Charlas Informativas a cargo de la Dirección Académica: en ejecución Ok

- Vincular la página web de UTN y UBA a la del CPIC: Ok 

- Materializar un cuarto Libro de la Maestría: Ok

- Enviar notas a Instituciones, Municipios y Organismos: pendiente

- Difusión de las Defensas de Tesis: Ok

- Mantener activa la página web del CPIC Ok

- Presencia en Redes: X, Instagram, Linkedin: pendiente

- Noticias CPIC, anunciando las Charlas Informativas mensuales, y las Defensas 
de Tesis programadas: Ok

- Revista del CPIC con nuestra presentación académica: Ok

- Entrevista con la Dirección en UTN – Campus: pendiente

9. Difusíón - Actividades



9. Productos de la Maestría – Participación en Congresos



9. Productos de la Maestría – Participación en Congresos



9. Productos de la Maestría – Pósters



9. Difusión - Sitio web en tres idiomas



9. Difusión - Noticias de actividades académicas



9. Difusión. Sitio web de FIUBA y UTN



9. Difusión – Instituciones y nuevo apoyo del CPAU



9. Difusión con notas y editoriales



9. Difusión Boletín de noticias CPIC



• La Dirección Académica ha realizado Charlas de presentación de 
la MPyGIU durante el presente y, también en el próximo año:

• Para la 12°cohorte 2024-2025:

Los siguientes Miércoles a las 19 hs:

• 21 de Junio. Realizada: 1 alumno pre-inscripto.

• 16 de Agosto, 3 alumnos

• 18 de Octubre, 3 alumnos

• 15 de Noviembre, 3 alumnos

• 13 de diciembre, 2023: 3 alumnos

• 21 de febrero, 2024, y

• 06 y 20 de marzo de año 2024.

• Por Meet: https://meet.google.com/ytg-fihs-bxm

10. Actividades para la nueva cohorte - Charlas de difusión



Luego de una primera verificación de cumplimiento de 

requisitos para cursar la Maestría (título, antecedentes 

académicos y profesionales), se coordinan reuniones 

personalizadas con la Dirección Académica para evaluar 

aspectos que se destacan en la planilla de Análisis de 

Antecedentes Personales, Académicos y Profesionales, 

incluyendo forma de financiación y si requiere beca.

Posteriormente, la Comisión Académica confirma dicho 

análisis, validando su aceptación para cursar en la 

12°cohorte 2024-2025, y se notifica formalmente al 

aspirante como alumno por nota oficial.

10. Actividades para la nueva cohorte - Entrevistas para 

selección de alumnos de la próxima cohorte



Se utilizará la modalidad híbrida de cursado.
Esto implica aprovechar las plataformas virtuales de 
conectividad ya probadas (cámaras, parlantes y micrófonos), 
más las herramientas de Aulas Virtuales que han sido una 
asistencia muy importante para el dictado de las clases, con 
foros de intercambio de conocimiento, y ayudando a la 
interacción alumno-docente.

Se propone a los alumnos la mayor presencia física posible 
(dependiendo del contexto de cada uno), pero siempre mayor 
al 45% de asistencia presencial.

Para el cuerpo de docentes, instando a que un docente de 
los varios que tiene cada Seminarios, se apersone a dar la 
clase en el aula siempre (asistencia presencial 100%)

10. Actividades para la nueva cohorte- Modalidad de cursado 2024
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Gestión 

realizada

Resultados
Desafíos

11. Conclusiones
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Nuevas Tesis Defendidas4

11 Planes de Tesis aprobados

Tesis en ejecución6

19

36

Directores de Tesis

Docentes 

11va cohorte 12 nuevos alumnos, finalizaron 6. 

11. Conclusiones – Gestión realizada. Resultados año 2023
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Nuevas Tesis a defender4

12 Planes de Tesis aprobados

Tesis en ejecución7

25

40

Directores de Tesis

Docentes 

A la fecha, 6 confirmados. Estimamos 12 
alumnos de diferentes nacionalidades. 

12nacohorte

11. Conclusiones – Gestión programada.Metas para el año 2024
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Acreditación

 Preparar la actualización de los Seminarios con visión 
sostenible y calidad de vida, incluyendo bibliografía 
actualizada. Actualizar los CVar. 

 Continua mejora para elevar el nivel académico, 
incluyendo el trabajo final (Tesis), e investigación.

• Optimización en la titulación de docentes.
• Proceso de aprobación de aspirantes.
• Calidad de acciones implementadas.
• Encuestas de alumnos y evaluación por Dirección y 

docentes a cargo, más sistémicas.
• Reuniones con Docentes, particularizadas y con 

alumnos cursantes, y alumnos en fase final 
(ejecución de tesis). Materializar 5°Libro con tesis.

 Optimizar la integración de Seminarios Tesis I y II.
 Seguimiento de alumnos pos-cursado, con el plan de 

tesis y tesis. Participación en grupos de investigación.
 Vinculación con Royal Academy of Engineering (Gran 

Bretaña) y Colegio de Ingenieros de España.
 Comisión de Maestría activa, con más planes de tesis 

aprobados, más directores definidos y tesis en ejecución.

Sistematización 
Sustentable

11. Conclusiones – Líneas de acción para el año 2024



Maestría en Planificación y Gestión de la Ingeniería Urbana

Inicio: 2013

Formato: 2 años, 704hs más tesis.

Plantel: 37 docentes

Alumnos: 100 de 7 nacionalidades

Muchas gracias a todos los integrantes de esta Maestría interinstitucional, 

soportada por:

UBA – Facultad de Ingeniería

UTN – Facultades Regionales Buenos Aires, Avellaneda y Gral. Pacheco

CPIC – Consejo Profesional de Ingeniería Civil

27 de Diciembre, 2023
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Muchas Gracias

La mejor herencia que podemos dejar a nuestros 
hijos es amor, conocimiento y un planeta para vivir.


